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Attentifs aux nouvelles exigences 
des marchés, de plus en plus d’en-
trepreneurs désirent intégrer les as-
pects environnementaux et le déve-
loppement durable dans leur entre-
prise. Mais par où commencer? 
Quels sont les outils disponibles qui 
leur permettent d’agir concrètement, 
qui ont fait leurs preuves et qui sont 
disponibles? 
 
À la SADC du Bas-Richelieu, en col-
laboration avec de nombreux parte-
naires du Réseau Innovation, nous 
nous employons à donner accès aux 
PME à une boîte à outils conçue 
pour les aider dans les nouveaux 
défis de l’environnement.   
 
Voici des exemples concrets d’outils 
existants pour aider les PME dans 
leurs nouveaux défis. 
  
L’Écoconception est un outil qui 
permet d’améliorer les caractéristi-
ques environnementales des pro-
duits, qu’il s’agisse de biens ou de 
services, tout au long de leur cycle 
de vie, sans diminuer leurs qualités 
ou leurs performances.  
 

En effet, en par-
ticipant à la dé-
marche du Dia-
gnostic d’Éco-
conception réali-
sé en collabora-
tion avec l’Insti-
tut de dévelop-
pement de pro-

duits (IDP), la Fromagerie Polyethni-
que, Korhani, la Laiterie Chalifoux et 
les Turbines éoliennes Vertica ont 

obtenu des résultats qui permettent 
de se différencier de la concurrence, 
d’anticiper les réglementations et les 
attentes du marché, tout en stimu-
lant l’innova-
tion et l’enga-
gement de 
leur person-
nel. 
 
 
 
 
 
 
ICI, on récupère! est un tout 
nouvel outil mis en place par la MRC 
du Bas-Richelieu en collaboration 
avec le Cégep de Sorel-Tracy, le 
Centre de transfert technologique en 
écologie industrielle (CTTÉI), la 
Commission scolaire de Sorel-Tracy 
et la SADC du Bas-Richelieu.  

 
Ce programme novateur permet 
d’accompagner les établissements 
des secteur industriel, commercial et 
institutionnel (ICI) dans leur démar-
che visant à améliorer leur perfor-
mance de récupération et de valori-
sation des matières résiduelles.  

C’est avec la participation de vingt-
trois (23) étudiants du programme 
« Environnement, hygiène et sécuri-
té au travail » du Cégep de Sorel-
Tracy qu’a été réalisée, de la mi-
novembre à la mi-décembre, la pre-
mière phase de ICI, on récupère!  
auprès de Alstom Canada Énergie, 
Laiterie Chalifoux, Magasin Arpin et 
Fils, Auberge de la Rive, Botanix—
Comptoir Richelieu, Louise Péloquin 
Mode, Imprimerie Émond & Pelletier, 
les écoles primaires Saint-Roch, 
Sainte-Victoire, Pierre-de-Saint-
Ours,  Christ-Roi à Massueville et  
Mgr Prince à Saint-Robert.  
 
Cette première phase a permis d’é-
tablir un diagnostic de la production 
actuelle des matières résiduelles et 
de proposer un plan d’action de ges-
tion écologique des matières rési-
duelles.  Suivra la deuxième phase 
qui permettra la mise en œuvre du 
plan d’action suggéré. Le tout se 
terminera avec la phase trois qui est 
l’obtention de l’attestation de perfor-
mance ICI, on recycle! de Recyc-
Québec et de la MRC du Bas-
Richelieu, soulignant les efforts  de 
récupération de plus de 80 % des 
matières rési-
duelles géné-
rées des parti-
cipants au 
programme. 
 

Initiateur et partenaires du programme ICI, on 
récupère! : Olivar Gravel et Léo Fradette, 
Fabienne Desroches, Jean Morin, Gratien 
LeBel. 



Notre prochaine action se déroulera 
durant le Jour de la terre (http://
www.jourdelaterre.org/ ), pendant le-
quel la SADC du Bas-Richelieu s’enga-
ge à faire la plantation du même nom-
bre d’arbres utilisés équivalent à la 
consommation de notre papier au 
cours des trois dernières années.  
Nous ferons l’achat de ces arbres 
avec le montant établi par la compen-
sation financière 
qui permettra de 
 « neutraliser » l’im-
pact de nos dépla-
cements en voiture 
des trois dernières 
années. 
 
 
Nouvelle politique pour la SADCNouvelle politique pour la SADCNouvelle politique pour la SADCNouvelle politique pour la SADC    
Depuis juin 2007, nous avons procédé 
à l’établissement d’une nouvelle politi-
que d’achat de papier Écofibre fait à 
100 % de fibres postconsommation. 
De plus, depuis plus d’une année, 
nous mettons en application une liste 
de différentes initiatives environne-
mentales au travail (fournitures de 
bureau et papier, ressources énergéti-
ques et initiatives personnelles) et 
d’autres à venir. 

 
Pourquoi cette action à la SADC du Pourquoi cette action à la SADC du Pourquoi cette action à la SADC du Pourquoi cette action à la SADC du 
BasBasBasBas----Richelieu?Richelieu?Richelieu?Richelieu?    
Pour sensibiliser, mobiliser, mais sur-
tout agir sur le terrain. Par des opéra-
tions concrètes, nous contribuons à 
l’amélioration du quotidien de la popu-
lation locale qui souffre de notre 
consommation énergétique.  
  
JoignezJoignezJoignezJoignez----vous à nous!vous à nous!vous à nous!vous à nous!    

 
À vos pelles,À vos pelles,À vos pelles,À vos pelles,    
Prêt!Prêt!Prêt!Prêt!    
Plantez!Plantez!Plantez!Plantez!    
 
 

La SADC du Bas-Richelieu rendra doré-
navant tous ses déplacements en voi-
ture carboneutres.  Notre organisation 
veut de cette manière attirer l’atten-
tion sur l’empreinte écologique des 
déplacements en voiture effectués par 
les organismes du Bas-Richelieu. Nos 
actes quotidiens (transport, consom-
mation d’énergie, etc.) sont à l’origine 
d’émissions de gaz à effet de serre, 
responsable du changement climati-
que.  
 
Un constatUn constatUn constatUn constat        convaincant  convaincant  convaincant  convaincant      

    
L’effet de 
serre étouffe 
la planète et 
les biens ou 
les services 
que nous 
achetons en-
traînent inévi-
t a b l e m e n t 

des déplacements sur route ou par 
avion. Qu’il s’agisse de livraisons, d’in-
terventions sur le terrain, de participa-
tions à des colloques et conférences, 
d’envois de collaborateurs, ou du sim-
ple trajet quotidien, toutes ces activi-
tés génèrent des émissions de gaz à 
effet de serre (éq.CO2), et en particu-
lier du CO2. Aujourd’hui, le niveau 
maximal d’émissions que la terre peut 
supporter pour stabiliser l’effet de ser-
re est inférieur à 1,8 tonne éq.CO2 par 
personne et par an.  
 
Après un simple calcul de kilométrage, 
la SADC a effectué des déplacements 
en voiture totalisant plus de 3,3 ton-
nes éq.CO2*au cours de la dernière 
année. * source : www.actioncarbone.org 
 
L’idéeL’idéeL’idéeL’idée    
Donner une compensation financière 
qui va « neutraliser » l’impact de nos 
déplacements sur l’effet de serre et le 
changement climatique.     

Pour calculer plus précisément notre 
production de carbone, nous avons utili-
sé des outils sur certains des sites Inter-
net ci-dessous.   

http://www.zerofootprint.net/http://www.zerofootprint.net/http://www.zerofootprint.net/http://www.zerofootprint.net/    
http://www.co2solidaire.org/http://www.co2solidaire.org/http://www.co2solidaire.org/http://www.co2solidaire.org/    

http://www.actioncarbone.org/http://www.actioncarbone.org/http://www.actioncarbone.org/http://www.actioncarbone.org/    
    
Notre projet CarboneutreNotre projet CarboneutreNotre projet CarboneutreNotre projet Carboneutre    : : : :     
Notre première action a été l’évaluation 
de nos activités nécessitant des dépla-
cements en voiture de tout le personnel 
de la SADC au cours des trois dernières 
années (2005, 2006, 2007) sur le terri-
toire couvrant Sorel-Tracy, la MRC et 
hors de la MRC du Bas-Richelieu  Par la 
suite, à partir de quelques données 
simples, nous avons calculé les émis-
sions de gaz à effet de serre par année 
dont nous sommes responsables, ce 
qui nous a permis d’établir le montant 
financier de la compensation s’y rappor-
tant  
(h t tp : //www.ac t ioncarbone .o rg/
main_fr.php ). 
 
Maintenant, à quoi décidons-nous d’ap-
pliquer le montant financier de la com-
pensation obtenue?  
  
 À la plantation  
d’arbres sur le  
territoire du  
Bas-Richelieu 
    
    
Pour déterminer le nom-
bre d’arbres à planter, nous avons éva-
lué notre quantité de papier utilisé au 
cours des trois dernières années. Cette 
fois encore, nous avons eu recours à un 
c a l c u l a t e u r 
(www .eco log iquedena tu re . com/
calculatrice.php ) avec lequel nous 

avons évalué à com-
bien d’arbres corres-
pondait notre consom-
mation.   

La SADC du Bas-Richelieu fait un pas VERT  
de plus dans la bonne direction 



La réussite de votre entreprise, on y croit, on y travaille avec vous! 

N o u s 
é t i o n s 
nombreux 
à partager 
avec les 

agriculteurs et agricultrices, la joie de voir 
le fruit de vos efforts et l’énergie que 
vous avez consacrée à votre entreprise 
être récompensés dans le cadre de la 3e 
édition du Gala excellence agricole 2007 
qui s’est tenue le samedi 24 novembre 
dernier. 
 
Cette soirée demeure un 
rendez-vous incontour-
nable année après an-
née, pour célébrer le 
savoir-faire agricole 
dans le Bas-Richelieu, 
en rendant hommage à 
ces personnes qui, par 
leur passion et leur dé-
termination, savent se 
démarquer.  Que ce soit 
par de bonnes pratiques 
agroenvironnementales, 
l’importance accordée à 
vos ressources humai-
nes, votre esprit entre-
preneurial ou votre capacité d’innover, 

vous avez su 
vous investir 
jour après jour 
pour favoriser 
le développe-
ment de votre 
entreprise. 
 
Bravo à tous 
les lauréats de 
cette 3e édition 
du Gala excel-
lence agricole,  
et demeurons 
persuadés que 
vous saurez, 
par votre éner-

gie et vos actions, inspirer votre entoura-
ge, stimuler la relève et poursuivre le 
succès que nous applaudissons aujourd-
’hui dans le Bas-Richelieu. 

 
 

 
 
 
 
 
Entreprendre à tout âge, c’est 
gagnant!   Le Concours québécois 
en entrepreneuriat encourage les 
femmes, les hommes, les élèves, les 
étudiants, les étudiantes à présenter 
leur candidature au plus grand 
concours annuel de promotion de 
l’entrepreneuriat au Québec.  C’est 
le seul concours national à réunir le 
monde de l’éducation et le milieu 
des affaires dans une même syner-
gie.  

 
C’est pourquoi la 
SADC du Bas-
Richelieu y travail-
le avec différents 
organismes lo-
caux.   On oublie 
trop souvent que 
notre région peut 
être un incroyable 
berceau, voir mê-
me un incubateur 
pour le développe-
ment et la mise sur 
pied d’entreprises.   

Les entrepreneurs assurent une re-
lève par leur créativité, leur ardeur, 
leur détermination et leur volonté de 
se réaliser pleinement. 
 
Date limite d’inscription : lundi 17 
mars 2008.  Pour connaître les dé-
tails du processus d’inscription, les 
règles à suivre, les documents à pré-
parer et pour vous inscrire, commu-
niquez avec la conseillère Stratégie 
jeunesse   
 
Lise Gauthier  
450 746-5595,  poste 26 
Courriel : sadcsj@bellnet.ca 

10e édition 

Lise Gauthier, 

conseillère  

Stratégie jeunesse 

Relève agricole 

Luc Tellier,  

Les jardins Picoudi, 

Saint-Robert. 

Entreprise de pro-

duction de fines 

herbes et de légumes 

exotiques soutenue 

par la SADC par 

l’entremise de Straté-

gie  jeunesse. 

Intervenant économique 

Fromagerie Polyethnique, St-Robert: 

Yves Latraverse, Jean-Pierre Salvas, 

propriétaires, et Gilles Vallée, direc-

teur d’usine. 

Entreprise de production de fromages 

arabes soutenue par la SADC par 

l’entremise du Fonds d’investissement 

et de IRS. 

Une journée pour démystifier 
l’entrepreneuriat 

 
Le 16 no-
vembre der-
nier se tenait 
la Journée 
nationale de 
la culture 
entrepreneu-

riale partout au Québec. Afin de 
souligner cet événement, le Car-
refour jeunesse emploi (CJE), en 
collaboration avec la SADC du 
Bas-Richelieu et le CLD a tenu 
des activités entrepreneuriales à 
saveur bas-richeloise, ce qui a 
permis à trente jeunes de  faire 
connaissance avec l’entrepreneu-
riat comme étant un véhicule pos-
sible pour l’avenir .   
 
La journée de la culture entrepre-
neuriale avait pour objectif de dé-
mystifier l’entrepreneuriat et de 
transmettre aux jeunes le goût 
d’apprendre et d’entreprendre.  
 
Cette activité aura  permis de met-
tre en valeur des entrepreneurs 
du Bas-Richelieu qui ont eu l’au-
dace de transformer leur rêve en 
réalité. Soulignons la participation 
d’Énergie Cardio, la brasserie arti-
sanale Loup Rouge et le dîner-
causerie de Jérémy Parent de la 
SDC. 

Visite chez Énergie Cardio 

Dîner-conférence SADC-CLD 



Conseil d’administration 2007-2008  

Comité exécutif 

Président                 Gratien LeBel        Secrétaire              Martin Cournoyer 

Vice-président, planification stratégique    René Lachapelle        Trésorier                                      Réjean Bériault 

Vice-président, investissement                                Denis Rajotte         

Conseil d’administration  

Agricole et agroalimentaire             Martin Cournoyer 

Communautaire                      Jacques Larochelle  

Citoyen                             Réjean Bériault  

Culturel                                     Marc Mineau  

Économie sociale                                    René Lachapelle       

Éducation niveau collégial                   Fabienne Desroches  

Éducation niveau secondaire                         Denis Rajotte       

Entreprises de services                                    à combler  

Industriel                               Denis Dumont 

Jeunesse                               Jérémy Parent  

Municipal                  Raymond Arel,  Solange Cournoyer,  

                                                   Olivar Gravel, Marcel Robert 

Recherche et développement durable               Yves Fortin 

Santé                                Lucie Rouillard Pépin 

Syndicat                                         Robert Morand 

Tourisme                                     Françoise Richer 

Collaborateurs      Marie-Josée Lafleur, Denis Boisvert, 
            Daniel Lessard, Céline Rousseau 

Observateur                                    Josée Plamondon

Cette initiative est rendue possible grâce  

à la contribution financière de  

Développement économique Canada 

Notre équipe vous accompagne à chacune des étapes de la croissance de votre PME 
    

 Marco Brochu .. ….……....………………………Adjoint administratif-investissement  

Ginette Côté  ….…………...….…….………….....………....…Adjointe administrative 

Lise Gauthier   .…….. .…….…...….…………….……Conseillère Stratégie jeunesse 

Michèle Gauthier. …...………….…Agente de communication et de développement 

 René Pedneault . ...…...…...….………Analyste financier, conseiller aux entreprises 

Sylvie Pouliot  ….…………………………………………………....Directrice générale                                               

C’est en novembre dernier que nous vous présentions un nouvel 
outil de communication à la fois distinctif et audacieux dans sa for-
me, son contenu et sa signature.  En effet, le Carnet entrepreneu-
rial de Lise se veut un lieu de réflexion et un regard personnel de la 
conseillère Stratégie jeunesse Lise Gauthier sur l’entrepreneuriat et 
ses défis quotidiens, le tout livré à sa façon.  
 
Nous désirions un nouvel outil polyvalent et permettant une vitrine 
sur la SADC du Bas-Richelieu et ses valeurs.  C’est pourquoi vous 
y retrouvez un bref texte 
sur une valeur entrepre-
neuriale ainsi que trois 
rubriques présentées 
sous la forme suivante : 
 
Coup de chapeau présente une entreprise et ses entrepreneurs, 
une organisation et ses activités ou un événement qui se sera illus-
tré par son originalité et ayant favorisé une approche innovante. 
Incontournables  présente des liens et sites Internet pertinents et 
offrant des informations précieuses. 
Archives présentera  le contenu des carnets entrepreneuriaux 
antérieurs. 
 
Distribué auprès de cinq cents collaborateurs, relayeurs et entre-
preneurs, ce carnet véhicule une foule d’informations et de référen-
ces utiles pouvant vous aider dans les étapes de croissance de 
votre entreprise.   BONNE LECTURE! Consultez www.soreltracyregion.net/sadc  

pour obtenir plus d’information sur nos solutions  
d’affaires et nos produits financiers novateurs.              


