BILAN DE LA SADC 2014-2015

UNE ANNEE BOUSCULANTE

Sylvie Pouliot, directrice générale et René Lachapelle, président sortant de la SADC

C'est mercredi soir dernier
gu’avait lieu l'assemblée géné-
rale annuelle de la SADC Pierre-
De Saurel présentant les faits
saillants de I'année 2014-2015. A
cette occasion, le président sor-
tant, René Lachapelle, a souligné
les faits marquants de la derniere
année.

« L'année qui s'achéve a été bous-
culante a plus d’un titre, nous
n’avons qu’a penser a la transfor-
mation récente des structures de
développement local, I'échec de
SDD, la perte des centres locaux

de décision dans les deux grands

réseaux institutionnels, le CSSS Pierre-
De Saurel et la Commission scolaire
de Sorel-Tracy. Ce qui redéfinit gran-
dement les fagons de faire entre les
divers partenaires du développement
et le contexte dans lequel nous inves-
tissons «.

JUIN 2015

L’investissement économique et le
développement local

Nos fonds d’investissement contri-
buent a la stratégie la plus promet-
teuse en ce qui concerne le dévelop-
pement économique : le soutien a la
petite et moyenne entreprise et le
développement de l'entrepreneuriat
local. Nos investissements financiers
sont complémentaires a ceux des
autres acteurs locaux et leur effet est
d’autant plus significatif qu’ils com-
portent un volet d’accompagnement
conseil susceptible de faire la diffé-
rence pour une entreprise en démar-
rage. Ce rapport d’activités 2014-2015
rend compte concrétement de la qua-
lité d’accompagnement qui constitue
une marque distinctive de nos inter-
ventions. suite....page 2



Cette année, la SADC Pierre-De Sau-
rel a accordé auprés des PME des
aides financiéres de 395 000 $ géné-
rant plus de 3 232 560 $ d’investisse-
ment pour le maintien et la création
de 103 emplois, et ce, pour l'en-
semble des capitaux de développe-
ment. Cette année encore, la SADC
a été active quant a la quantité et a
la diversité des interventions effec-
tuées autour de projets concrets et
rassembleurs.

René Lachapelle, président sortant en compagnie de
Pierre-André Emond, nouveau président de la SADC

Aprés 27 ans d’'implication et d’engagement au conseil
d’administration de la SADC Pierre-De Saurel, dont 8
ans a titre de président de l'organisation, monsieur
René Lachapelle céde la présidence a Pierre-André
Emond de I'Imprimerie Emond & Pelletier. Monsieur
Emond, entrepreneur bien connu de la région, siége
depuis 2009 au conseil d'administration de la SADC.

Nous contribuons aussi a la recon-
naissance des entrepreneurs en pro-
duisant des capsules qui soulignent
leurs efforts et mettent en valeur
leurs réussites. C’'est dans le méme
esprit que nous nous associons au
Gala du mérite économique et au
Concours québécois en entrepre-
neuriat. Nous sommes des acteurs
importants de la Communauté en-
trepreneuriale, dont I'action permet
a des jeunes d’entrer en contact

« Je me
considére
privilégié et
honoré de
reprendre le
flambeau du
développement »

mentionne
Pierre-André Emond,
nouveau président

de la SADC Pierre-De
Saurel. Soulignons que
monsieur Lachapelle
poursuivra son impli-
cation dans notre or-
ganisation en siégeant
au poste de vice-pré-
sident - planification
stratégique.

avec des entrepreneurs et d’expérimen-
ter a leur échelle le développement de
projets. Découvrez les faits saillants qui
ont marqué I'année 2014-2015 en feuil-
letant le

(format PDF).
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Communauté entrepreneuriale
Pierre-De Saurel

Lors de I'assemblée générale

annuelle de la SADC,
Christophe Billebaud et

Virginie Zingraff de I'entre-

prise Umvelt, nous ont

présenté en quoi se distingue
une ville sensible versus une
ville intelligente ou une ville
participative....
Sorel-Tracy, ville sensible?



http://sadc.pierredesaurel.net/media/filer_public/2014/05/27/e-140520-02_-_rapport_annuel.pdf
http://sadc.pierredesaurel.net/media/filer_public/2014/05/27/e-140520-02_-_rapport_annuel.pdf

Sylvie Pouliot, directrice générale remettant

un encadré de la couverture du livre
NOS BATISSEURS a René Lachapelle.

Lors de l'assemblée générale an-
nuelle en mai dernier, le conseil d’ad-
ministration et I'équipe de travail de
la SADC ont tenu a souligner I'enga-
gement indéfectible d’'un homme de
talent, d’énergie et de passion en lui
permettant d’inscrire dans le livre
NoOs BATISSEURS une page d’histoire
de la SADC en soulignant l'apport ex-
ceptionnel de monsieur Lachapelle a
la vie économique, communautaire,
sociale et environnementale.

Membre fondateur et signataire de
la constitution de la SADC en 1988,
il a siégé comme administrateur

pendant une vingtaine années et

depuis 2008, il a occupé le poste
de président de notre organisation
jusgu’en mai dernier. Sa connais-
sance du milieu, des enjeux et des
acteurs, son sens de I'engagement,
son sens critique, ses qualités per-
sonnelles ont contribué a faire de
la SADC un acteur important dans
I'avancement de la collectivité de la
région de Pierre-De Saurel.

Un souhait pour la SADC : que nous

puissions encore longtemps pouvoir
profiter du dévouement généreux
et éclairé de cet homme amoureux
de sa région.

Vous envisagez de démarrer une entreprise ou de faire prendre de

I’expansion a une entreprise existante... cette boite a outils est pour vous.!

La SADC a congu une boite a outils comportant 19 liens essentiels couvrant

10 composantes d’une entreprise. Elle vous offre des outils et de I'information pour

vous aider a démarrer et exploiter une entreprise rentable tout en 'y

ajoutant une forte dose personnelle d’ardeur et d’audace.

Au total, cing équipes du volet Entre-
preneuriat étudiant, quatre entre-
preneurs du volet Création d’entre-
prise et quatre candidats pour le Prix
Réussite Inc., ont déposé leur candi-
dature au volet régional.

Deux équipes ont remporté les hon-
neurs, soit le projet NOVA de I'école
secondaire Fernand-Lefebvre qui est
lauréat de sa catégorie (secondaire 2°
cycle) et le projet L'épicerie Dix/55 de
I’école Martel (primaire 3¢ cycle) qui a
obtenu le prix Coup de cceur.

Dans la catégorie Prix Réussite inc.,le
prix a été remporté par une entre-
preneure de la région, soit Geneviéve
Lévesque d’Artéria Diffusion. Elle se
mérite une bourse de 10 000 S.

Lise Gauthier, conseillere Stratégie
jeunesse en compagnie de
Geneviéve Lévesque, entrepreneure



Venez rencontrer un conseiller a votre SADC

pour vos besoins financiers.

Luc Routhier, B.A.Ecn
Conseiller externe

Lise Gauthier, B.A.A.
Conseillére Stratégie jeunesse
450 746-5595 poste 26

450 746-5595 poste 31

Visionnez les capsules
ENTREPRENEURS D’ICI

Que ce soit pour :

e du soutien financier

e de l'accompagnement technique

e un projet d’expansion

* un projet de démarrage

e une transmission d’entreprise

e oudufonds de roulement

nous vous invitons a communiquer au

450 746-5595 ou par courriel sadc@bellnet.ca

Conseil d’administration de la SADC 2015-2016

Comité exécutif

Président

Vice-président, planification stratégique
Vice-président, investissement
Secrétaire

Trésorier

Représentation par college

Présidence Pierre-André Emond

Agricole et agroalimentaire Charles Cartier
Communautaire Estelle Moreau
Citoyen René Lachapelle
Culturel Marc Mineau
Economie sociale Marie-Andrée Sirois-Larochelle
Education niveau collégial Fabienne Desroches
Education niveau secondaire Denis Rajotte
Entreprises de services Caroline Pelletier
Industriel Denis Plamondon

Jeunesse Mario Fortin

Pierre-André Emond

René Lachapelle
Caroline Pelletier
Fabienne Desroches
Denis Rajotte

Représentation par college

Recherche et

développement durable Hélene Gignac

Municipal Michel Blanchard,
Olivar Gravel,

Serge Péloquin,

Claude Pothier

Santé a combler
Syndicat Micheline Charron
Tourisme Alain Ferland

Collaborateurs Denis Boisvert,
Denis Coté

Observateur Josée Plamondon
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