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Rapport du comité exécutif 
et de la direction 
ENSEMBLE, AU SOMMET !
Si vous êtes entrepreneur, c’est qu’un jour vous avez eu l’appel. L’appel 
d’aller au bout de votre passion…La volonté profonde de poursuivre votre 
rêve… Le désir de suivre les pas de personnalités inspirantes…L’envie 
d’être votre propre patron…L’aspiration d’assurer un legs pour vos proches 
et pour la région. Définitivement, il y a un point commun qui vous relie 
tous, c’est que bien humblement, parfois en secret, vous êtes tous attirés 
par le sommet. 

Tout cela ne se dément pas lorsqu’on remarque la participation de  
40 entreprises en nomination pour un prix Audace lors de la 34e soirée 
du Gala du mérite économique dont vingt d’entre elles sont dirigées par 
de jeunes entrepreneurs de 18 à 39 ans. Cela montre tout le dynamisme 
de la relève dans la région et l’importance d’un entrepreneuriat renouvelé 
et innovant qui amènera la région de Pierre-De Saurel vers son sommet. 

LA SADC, INVESTIT, INITIE ET COLLABORE 
La SADC est une organisation qui a l’avantage d’être autonome et porteuse 
d’une tradition de concertation et d’inclusion de toute la collectivité dans 
ses efforts de développement local. Notre contribution est significative 
sur plusieurs fronts. Nos fonds d’investissement contribuent à une des 
stratégies les plus prometteuses en ce qui concerne le développement 
économique : le soutien à la petite entreprise et le développement de 
l’entrepreneuriat local. 

Nos investissements financiers sont complémentaires à ceux des 
autres acteurs locaux et leur effet est d’autant plus significatif qu’ils 
comportent un volet d’accompagnement-conseil susceptible de faire la 
différence pour une entreprise en démarrage, en processus de relève ou 
d’expansion. Ce qui nous amène à se tenir informé constamment à des 
nouvelles approches entrepreneuriales, à se réinventer et à innover dans 
les nouveaux « modèles d’affaires ».

LA SADC, UN ACCÉLÉRATEUR NUMÉRIQUE
Engagée dans le virage numérique des entreprises et des jeunes de la 
région, la SADC multiplie ses actions pour accélérer la diversification de 
son territoire.
 
En effet, les projets Entrepôt connecté et Kayak connecté ne sont que 
deux exemples qui mettent à profit le savoir numérique des startup et 
des étudiants de notre région. De plus, la SADC accompagne et soutient 
financièrement les activités du Hub du Cégep de Sorel-Tracy et du DigiLab 
de la Commission scolaire de Sorel-Tracy. Le DigiLab est un laboratoire 
d’apprentissage, d’expérimentation et de prototypage pour s’initier à 
l’imprimante 3D et la robotique. 

Les Anet8 et les ozobots font maintenant partie de nos outils 
pédagogiques qui ont aidé à stimuler les 162 jeunes à s’initier au nouveau 
monde numérique. Avec ses robots pédagogiques et ses langages de 
programmation orientée par objet, nous rentrons dans le merveilleux 
monde des capteurs, de la connectivité, de l’agilité et de l’adaptabilité.
 

LABCRÉATIF : UN LABORATOIRE AVEC LES ACTEURS DU MONDE 
AGRICOLE
À travers les défis modernes de notre ruralité en transformation, la SADC 
en collaboration avec la MRC Pierre-De Saurel et les acteurs du monde 
agricole, ont participé au LabCréatif pour étudier les opportunités de 
développement de la filière du lait.  Invités à rêver l’entreprise laitière 
et de transformation de demain et à penser innovation, collaboration et 
développement, les acteurs ont exploré des pistes d’actions concrètes en 
vue de se démarquer des autres régions. Notre ADN est unique, profitons 
de toutes ses qualités pour les années à venir.

AVEC LA COMMUNAUTÉ ENTREPRENEURIALE 
La SADC est une actrice importante de la Communauté entrepreneuriale 
dont l’action permet à des jeunes d’entrer en contact avec des 
entrepreneurs et d’expérimenter à leur échelle le développement 
d’entreprises. La communauté entrepreneuriale mobilise un large réseau 
de partenaires comme une quarantaine d’entrepreneurs-brigadiers 
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et des organismes de développement, financier et d’éducation 
afin de sensibiliser, de promouvoir et de stimuler des initiatives 
entrepreneuriales qui inspirent le plus grand nombre de personnes à 
croire en elles et à oser entreprendre. 
   
C’est grâce à l’étroite collaboration et le faire ensemble qui perdure 
depuis plusieurs années entre les milieux de l’éducation et des 
affaires que la SADC initie, contribue et participe à la réalisation de 15 
événements entrepreneuriaux. C’est plus de 625 participants qui ont 
été transformés par des expériences entrepreneuriales uniques.  Nous 
n’avons qu’à penser, par exemple, au Gala du mérite économique, au 
Gala des apprentis entrepreneurs, au Défi OSEntreprendre, à Connexion 
Entrepreneurs, aux conférences numériques du HUB, au nombreux 
LabNumériques du DigiLab, aux simulations d’entreprises, au Mashup. 

TOUS POUR LE CHANTIER D’ATTRACTION DE LA MAIN-D’ŒUVRE
Préoccupés par l’importante pénurie de main-d’œuvre que la MRC 
Pierre-De Saurel traverse actuellement, la SADC et plusieurs autres 
acteurs, et ce, à l’invitation du Carrefour jeunesse-emploi de Pierre-De 
Saurel, de l’Orienthèque et de Services Québec, participent à la mise 
en place d’un Chantier d’attraction de la main-d’œuvre ayant comme 
objectif de pallier le manque de main-d’œuvre en faisant appel aux 
forces vives du milieu et en favorisant l’établissement et la rétention 
de nouveaux travailleurs. Pour ce faire, un plan d’action a été élaboré 
pour connaître le portrait régional des besoins de main-d’œuvre,  
le déploiement d’efforts pour la promotion et la création de liens avec 
de nouvelles entreprises afin de favoriser l’implantation réussie de 
nouvelles entreprises dans la région. 

NÉGOCIATION POUR UNE NOUVELLE ENTENTE AVEC NOTRE 
PARTENAIRE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE CANADA
L’année qui se termine était la dernière de notre contrat de trois ans 
avec l’Agence de développement économique Canada (DEC). Nous 
attendons avec impatience les résultats des négociations du Réseau 
des SADC et CAE du Québec avec le gouvernement canadien. Les 
nouvelles ententes ne sont pas toutes ficelées, mais le gouvernement 
semble démontrer une plus grande ouverture au terme de laquelle 
de nouveaux budgets et une approche modernisée de nos outils 
d’intervention seront adoptés.

VOUS REMERCIER…POUR TOUT !
À cet égard, nous tenons à remercier nos administrateurs bénévoles 
qui ont démontré une disponibilité et une implication qui témoignent de 
leur engagement et de leur sentiment d’appartenance. Nous tenons à 
souligner tout particulièrement ceux de madame Fabienne Desroches 
à titre de membre du comité exécutif et d’administratrice de notre 
organisme. Nous saluons son travail accompli au sein de la SADC, 
particulièrement sa détermination à faire avancer tous les projets initiés 
par notre équipe et nos partenaires. Nous lui souhaitons bonne route 
dans tous ses nouveaux défis. 

En terminant, nous désirons dire un grand merci à toute notre 
équipe. Leurs connaissances du milieu et leurs champs d’expertise 
professionnelle contribuent à faire de la SADC un organisme 
incontournable au cœur de notre région.

Denis 
RAJOTTE
Président par intérim

Claude 
MAHEUX-PICARD
Vice-présidente - investissement

Hélène 
PARIS
Vice-présidente - planification stratégique

Fabienne 
DESROCHES
Secrétaire

Sylvie 
POULIOT
Directrice générale
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Statistique Canada réaffirme 
que les SADC propulsent 
les entreprises
FAITS SAILLANTS DE L’ÉTUDE

Tous les ans, depuis 2011, à la demande de Développement 
économique Canada pour les régions du Québec, Statistique 
Canada compare différents indicateurs d’un groupe 
d’entreprises clientes des SADC et des CAE à un groupe 
témoin d’entreprises similaires n’ayant pas eu recours à leurs 
services. Chaque année, environ 4 000 dossiers d’entreprises 
de moins de 100 employés sont traités. Ces entreprises sont 
issues de plusieurs secteurs d’activités, dont principalement la 
fabrication (manufacturier), la construction et le commerce de 
détail (services) et en gros.

VOICI LES PRINCIPAUX RÉSULTATS :

Selon Statistique Canada, les entreprises qui font affaires avec 
une SADC...

CRÉENT BEAUCOUP PLUS D’EMPLOIS QUE LA MOYENNE

AUGMENTENT PLUS RAPIDEMENT LEURS VENTES

AMÉLIORENT LE TAUX DE SURVIE DE LEUR ENTREPRISE

VISIONNEZ LA VIDÉO « ENTREPRENEURS SATISFAITS 3 »  
QUI TÉMOIGNE DU RÔLE DE LA SADC DANS LA 
RÉALISATION DE LEUR PROJET.

SADCPIERREDESAUREL.CA/ENTREPRENEURS-DICI/

6,4%
1,5%

PAR ANNÉE 
COMPARATIVEMENT À

POUR LE GROUPE 
TÉMOIN 

5,7%
3,9%

D’AUGMENTATION DES VENTES 
COMPARATIVEMENT À

POUR LE GROUPE 
TÉMOIN

77%
51%

APRÈS CINQ ANS D’EXISTENCE 
COMPARATIVEMENT À

POUR LE GROUPE 
TÉMOIN
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FONDS D’INVESTISSEMENT 
2018-2019
		  Cumulatif depuis 1989

 Montants autorisés	 300 000 $	 7 129 639 $

 Investissements générés	 4 460 000 $	 62 648 660 $

 Emplois créés et maintenus	 63	 1 773 

Au cours de l’année 2018-2019, la SADC Pierre-De Saurel a octroyé un montant de 456 000 $ 
générant des investissements de 5 312 835 $ pour la création et le maintien de 106 emplois pour 
l’ensemble de ses capitaux de développement.

La SADC investit...

456 000$A
ID

E FINANCIÈRE

106CRÉÉS ET
MAINTENUS

EMPLOIS

5,3 M$
D’INVESTISSEMENTS

GÉNÉRÉSP
R

ÈS
 D

E

STRATÉGIE JEUNESSE
2018-2019
		  Cumulatif depuis 1997

 Montants autorisés	 156 000 $ 	 1 629 280 $

 Investissements générés	 852 835 $	 11 229 505 $

 Emplois créés et maintenus	  43	 363
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Plan stratégique de développement régional
Appui à la démarche et à la mise en œuvre du Plan stratégique de développement régional. Participation aux rencontres 
du Comité régional de développement (CRD) de la MRC Pierre-De Saurel, qui regroupe des élus et une quinzaine de partenaires 
de la région provenant de différents secteurs d’activité (économie, éducation, emploi, communautaire, agricole, etc.)

Chantier d’attraction de la main-d’œuvre 
Appui à la démarche et participation au comité du Chantier d’attraction de la main-d’oeuvre mis en 
place par le Carrefour jeunesse-emploi de Pierre-De Saurel, l’Orienthèque et le Centre local d’emploi 
de Sorel, ayant comme objectif de pallier le manque de main-d’œuvre en faisant appel aux forces vives 
du milieu et en favorisant l’établissement et la rétention de nouveaux travailleurs.  

Plan de développement de la zone agricole (PDZA) 
Appui à la démarche et à la mise en œuvre du Plan de développement 
de la zone agricole. Participation aux rencontres du Comité régional agricole 
de la MRC Pierre-De Saurel, qui regroupe des élus et sept partenaires de la région. 
Collaborer à trouver des opportunités de développement de la chaîne 
de valeur agroalimentaire, et plus spécifiquement dans la filière sans OGM et bio. 

LabCréatif sur les coproduits du lait 
Organisation et participation à l’activité LabCréatif sur les 
opportunités de développement dans le secteur laitier. 
C’est une quinzaine de leader de la filière du lait 
qui ont répondu à l’invitation 
de la MRC et de la SADC Pierre-De Saurel. 

La SADC contribue...
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La SADC contribue... Le DigiLab : un laboratoire d’apprentissage et d’expérimentation
Élaboration et développement d’un DigiLab avec la Commission scolaire 
de Sorel-Tracy afin d’accélérer le virage numérique de la collectivité Pierre-De 
Saurel. Le DigiLab est un laboratoire d’apprentissage et d’expérimentation pour 
apprendre les nouvelles technologies numériques à l’ère de l’industrie 4.0.

À l’aide d’ateliers de découverte et d’expérimentation, 
les participants développent de nouvelles compétences 
à partir de projets concrets et réels afin de découvrir tout 
le potentiel qu’offre la fabrication additive et la robotique.

Au cours de l’année 2018-2019, c’est plus de 162 étudiants dans 
7 projets différents qui ont été sensibilisés à ces nouveaux outils 
numériques.

Le DigiLab en action...
Projet « Carte d’affaires 3D »
Ateliers de fabrication de carte d’affaires 3D avec les 
56 étudiants du cours de sensibilisation à l’entrepreneuriat  
de niveau IV et V de l’école secondaire Fernand-Lefebvre.

Le DigiLab en action… 
Projet « Lab3D »
Ateliers d’initiation à l’imprimante 3D avec 15 étudiants de 
3e année du département informatique du Cégep de Sorel-Tracy.

Le DigiLab en action…
Projet « GAP Robotique »
Ateliers d’initiation à la robotique avec le robot 
pédagogique Ultimate 2.0. C’est plus de 30 étudiants 
des classes du groupe en apprentissage progressif de l’école 
secondaire Fernand-Lefebvre qui ont expérimenté le montage, 
l’utilisation et la programmation de leur robot.
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La SADC contribue...
Le DigiLab en action… 
Projet « FabLab-FP »
Ateliers d’initiation à l’imprimante 3D avec 20 étudiants des départements de technique 
d’usinage, de dessin industriel, d’électronique et d’infographie du Centre de formation 
professionnelle de Sorel-Tracy.

Le DigiLab en action… 
Projet « Ozobot »
Ateliers d’initiation à la robotique avec les robots pédagogiques Ozobot. 
Ce sont 15 étudiants de niveau secondaire II du volet Arts, Science et technologie 
de l’école Bernard-Gariépy qui ont été initié à ces nouveaux apprentissages numériques.

Le DigiLab en action… 
Projet « Club de drone Polypus »
Rencontres hebdomadaires de six jeunes de 
niveau secondaire III, IV et V qui se réunissent 
pour apprendre à construire, à comprendre et 
à piloter des mini drones de courses tout 
en respectant les règles de sécurité en 
vigueur. (activité parascolaire) 

Le DigiLab en action… 
Projet « Math-3D »
Ateliers d’initiation à l’imprimante 3D avec 20 étudiants 
de l’école secondaire Bernard-Gariépy.
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La SADC contribue... Hub du Cégep de Sorel-Tracy : 
un accélérateur d’innovation 
Engagé dans le virage numérique des entreprises de la région, la SADC accompagne et soutien 
financièrement les activités du Hub au Cégep de Sorel-Tracy. Le hub est un lieu physique de 
co-innovation où convergent des étudiants, des entrepreneurs, des citoyens, des investisseurs, 
des professeurs et des conseillers d’affaires pour échanger, travailler et cocréer des projets innovants.

Le Hub en action... 
Les conférences de la série 
« Entrepreneur numérique »
Organisation d’une série de  
11 conférences sur différents sujets  
touchant l’entrepreneur numérique. Cette  
série de conférences est l’occasion de présenter
des conférenciers issus de startups qui viennent
témoigner de leurs vécus et offrir des outils et des
conseils pour le développement de l’entrepreneuriat
numérique.

À chacune des formations, c’est devant plus de 30 personnes
composées d’étudiants des départements informatique,
électronique et administratif du Cégep de Sorel-Tracy, d’entrepreneurs
et de conseillers d’affaires de la région que les experts-conférenciers
ont répondu aux nombreuses questions.

1. 	 Propriété intellectuelle - Luc A. Morriset, ing. M.Sc.A, de l’ÉTS
2.  	La maîtrise des intangibles (brevets, marques, etc.) -  
	 Pierre-Antoine Vaillancourt de Robic
3.  	Maitriser l’art du pitch - Félix-Antoine Huard de Rum & Code
4.  	Objectif : zéro accident - Chantal Cimon de Desmarais Protection Électronique
5.  	Capitaux de risques - Sylvain Carle de Real Ventures
6.  	Démystifier l’entrepreneuriat technologique - Luc Giguère de Centech
7.  	Architecture réseau - Alexandre Vovan du Cégep de Sorel-Tracy
8.  	L’impression 3D - James Blagrave du CFP
9.  	Numérique et culture, que des opportunités -  Mériol Lehman de Lehman
10.	La méthodologie agile Scrum - Stéfanie Labranche de Sumsung
11.	 Les caméras analogiques et IP - Carl Cimon de Desmarais Protection Électronique
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La SADC contribue...
Projet IoT : Kayak connecté
Soutien financier à la startup Vovan Tucker pour la conception, la fabrication et 
l’implantation d’un système de géolocalisation sur les embarcations nautiques de la 
SABL. Dans un esprit de sécurité, la SABL pourra ainsi localiser les kayakistes lors de 
sorties dans les iles de Sorel en tout temps. C’est ainsi que la SABL par l’entremise 
de son partenaire d’affaires La Sauvagesse, a mandaté la startup pour réaliser la 
solution numérique.

Projet IoT : Entrepôt industriel connecté
Soutien financier à Hibou Technologie pour l’implantation d’un système de gestion 
de la marchandise en temps réel pour l’entreprise EIST (Entrepôt industiel de Sorel-Tracy) 
servant le réapprovisionnement conforme aux règles préalablement fixées avec le client.

Contrecoeur : développement des affaires
Rencontres de plusieurs entreprises et leaders économiques de la région afin de
présenter les services professionnels offerts par la SADC afin de favoriser le
développement commercial et industriel pour la municipalité de Contrecoeur. 

Accompagnement de la relève agricole  
Soutien financier pour l’accompagnement à la relève agricole de la région 
de Pierre-De Saurel. Participation au Gala excellence agricole Montérégie-Est 
qui souligne les bons coups de monde 
agricole et participation de la SADC au jury.

Aide
fi nancière

Services-
conseils

Bravo!

Madame Élène Pépin ainsi que 
monsieur François Lecours de 
l’entreprise « La Ferme du Barbu ».

Monsieur Alexandre R. Allard 
ainsi que madame Sandrine Pellerin 
de l’entreprise « Les légumes du Père ».

À tous les lauréats 
de la Bourse de la Relève 

agricole et l’innovation

450 746-5595
    sadcpierredesaurel.ca

Développement économique Canada pour les régions du Québec 
appuie fi nancièrement la SADC
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La SADC contribue...
Communauté entrepreneuriale Pierre-De Saurel
Participation et soutien financier au comité de travail de la Communauté entrepreneuriale et à la
réalisation de son plan d’action. Le comité est composé de Desjardins, du CJE, du Cégep, du CLD,
de la Chambre de commerce de Sorel-Tracy, de la Commission scolaire de Sorel-Tracy et de la SADC.

Brigade entrepreneuriale
de Pierre-De Saurel
La Brigade entrepreneuriale a pour mission de donner le goût 
aux jeunes d’entreprendre. La SADC y a contribué en coordonnant 
diverses activités du mois d’avril 2018 à mars 2019. C’est plus de 
46 entrepreneurs-brigadiers qui se sont impliqués dans 16 activités 
de la Communauté entrepreneuriale, par exemple : Éclate ton citron, 
simulation de gestion d’entreprise, pitch au banquier, rencontre en classe, etc. 
C’est plus de 484 jeunes de la région de niveau secondaire et collégial ainsi que 
141 gens d’affaires qui ont participé à l’ensemble des activités entrepreneuriales. 

Journée Gala des apprentis 
entrepreneurs (mai 2018)

Coordination, soutien et participation à la 3e édition de la journée 
« Gala apprentis entrepreneurs » qui s’est déroulé le 24 mai à 
l’Hôtel de la rive en collaboration avec le 2e Salon des affaires 
regroupant près de 40 exposants B2B. 

Le Gala apprentis entrepreneurs soutenu par la communauté entrepreneuriale se 
présente en deux volets soit la présentation des projets des étudiants du secondaire 
avec la participation de 49 étudiants présentant 17 projets entrepreneuriaux du cours 
de sensibilisation à l’entrepreneuriat et un 
MashUp présentant 5 projets de 10 étudiants 
du Cégep de Sorel-Tracy. 

Deuxième volet : le souper privilège avec la participation 
de plus de 28 entrepreneurs-brigadiers qui se sont impliqués, 
accompagnés de 19 conseillers d’affaires du CJE, du CLD, 
de Desjardins et de la SADC ainsi que de 7 professeurs. 
Plus de 1 850 $ remis en bourse à six équipes.
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La SADC contribue...
Lancement de Connexion 
entrepreneurs (novembre 2018)

Collaboration et participation au lancement de « Connexion 
entrepreneurs », nouvelle plateforme Web présentant 5 vidéos 
d’entrepreneurs de la région qui ont été accompagnés par le CLD, 
la SADC et Emploi Québec. Lors de cet événement, une centaine 
d’entrepreneurs, d’étudiants et de conseillers d’affaires ont assisté à la 
conférence de l’entrepreneur Anthony Vendame, de chez Poches & Fils 
à la terrasse l’Annexe. 

2e Salon des affaires de Sorel-Tracy 
(mai 2018)	
Participation à un kiosque d’informations au 2e Salon des affaires de 
Sorel‑Tracy tenu à l’Hôtel de la rive le 24 mai. Ce salon a regroupé 
une quarantaine d’exposants du milieu 
des affaires principalement B2B. 
Présentation de deux repas-conférences 
(Dîner et souper) et réseautage. Tenue du souper 
Gala apprentis entrepreneurs 2018.
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La SADC contribue...
5@7 Conjuguer 
l’entrepreneuriat au féminin : 
Botanix Comptoir Richelieu (avril) 
et Fabspec (septembre)

Animation, participation et soutien 
technique aux 5@7 Conjuguer 
l’entrepreneuriat au féminin initiés par la 
Chambre de commerce de Sorel-Tracy ayant 
pour objectif le réseautage, le soutien et la 
découverte de parcours entrepreneuriaux au 
féminin.  La 2e édition (avril) de cette activité s’est 
tenue chez Botanix comptoir Richelieu sous le thème 
« Semer et récolter » avec la participation d’une quarantaine 
de femmes d’affaires et la 3e édition a eu lieu chez Fabspec, 
au bâtiment 49, division des usines de fabrication de l’entreprise 
sous le thème « Osez le fer » avec la présence d’une quarantaine 
de femmes d’affaires.

Boutique en ligne au féminin 

Soutien financier et accompagnement professionnel des entreprises 
Bouclette et Eklat Vitrail dirigées par des femmes entrepreneures pour la réalisation 
de boutique en ligne sur leur site Internet respectif. 

ICI on entreprend
Production et rédaction du bulletin « En Bref... » et de la 
page Facebook informant des actions et des implications de 
tous les partenaires de la Communauté entrepreneuriale. 
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La SADC contribue...
Gala du mérite économique
Coordination et participation de la 34e soirée du Gala du mérite économique :
rencontres avec les partenaires financiers, rencontres du comité organisateur 
recherche de financement, soutien à la mise en candidature d’entrepreneurs, 
élaboration de la stratégie de contenu des réseaux sociaux, coordination des outils 
de communication, cocréation et coordination au comité spectacle ainsi que le soutien 
technique auprès d’entrepreneurs pour leur mise en candidature. 

L’événement /concours 
LADN Montérégie (mars 2018)
Soutien technique à la promotion et au recrutement à 
la 2e édition de l’événement/concours LADN Montérégie 
dans notre MRC. Participation de la SADC à titre de partenaire 
au niveau du soutien technique qui a accompagné un dossier 
d’entrepreneur-propriétaire ou relève d’entreprise de moins de trois ans d’existence sur les 74 qui ont été déposés. 

Défi OSEntreprendre 
Participation et soutien technique et financier à la 21e édition du Défi 
OSEntreprendre-volet local. Rencontres du comité organisateur, 
promotion, sensibilisation, recrutement et soutien auprès de 
10 entrepreneurs pour leur mise en candidature au volet Création 
d’entreprise, 11 projets au Volet entrepreneuriat étudiant et un 
projet au Volet Réussite inc.

Création et coordination des jurys locaux pour les volets Création d’entreprise 
& Étudiant. Participation et coordination à l’événement de reconnaissance avec 
prise de photos officielles et remise de certificats auprès des lauréats locaux et pour 
le prix Coup de coeur.

Participation de la SADC au Gala régional, 
en tant que responsable locale du Défi OSEntreprendre, 
volet Création d’entreprise.
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La SADC contribue...
Vidéo Entrepreneurs d’ici 
(10e série)

Production de trois vidéos Entrepreneurs d’ici. 
Diffusion à venir à l’automne 2019

• Aki Sushi
• Eklat Vitrail
• Vitrerie Duchesne 

CTTEI projet Oxydation hydrothermale
Appui financier au projet Oxydation hydrothermale. 

Portes ouvertes sur la ferme (septembre 2018)

Participation à la 16e édition de la journée des Portes 
ouvertes sur les Fermes tenue à la Ferme familiale 
J.N. Beauchemin & Fils de St-Ours. C’est plus de 5 000 visiteurs 
qui ont eu accès aux installations de cette ferme de 3e génération. 
Pour l’occasion, les visiteurs ont pu voir de près le carrousel qui fait la 
traite des vaches, se déplacer dans un labyrinthe de maïs, faire des ballades 
de tracteur, s’amuser sur le site avec des jeux gonflables et déguster différents 
produits fromagers tout en s’informant auprès de différents intervenants du milieu. 
Présence de la SADC et du CLD au kiosque de la MRC Pierre-De Saurel. En tout, 
c’est 150 bénévoles qui ont fait de cette journée un succès ! 

Boite à outils de la SADC
Réalisation et mise en ligne de la boîte à outils de la SADC contenant les principaux liens pour bien
planifier la mise sur pied d’une entreprise, tout en y ajoutant une forte dose personnelle d’ardeur et
d’audace. 18 liens essentiels couvrant 10 composantes d’une entreprise.



LE CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DE LA 
SADC DE PIERRE-DE SAUREL 
se compose de bénévoles représentant 
différents secteurs d’activités de la collectivité 
qui travaillent à l’avancement de la région.

Président 	 Pierre-André Émond
	 (Jusqu’en janvier 2019) 
Vice-président 
planification stratégique 	 Hélène Paris
Vice-présidente investissement	 Claude Maheux-Picard
Président par intérim et trésorier	 Denis Rajotte
Secrétaire 	 Fabienne Desroches 
Agricole et agroalimentaire 	 Charles Cartier
Communautaire 	 Jean-François Daigle
Citoyen 	 Philippe Clément
Culturel 	 Anne-Marie Dulude
Économie sociale 	 Jean-Pierre Payette
Éducation niveau collégial 	 Fabienne Desroches
Éducation niveau secondaire 	 Denis Rajotte
Entreprises de services 	 À combler
Industriel 	 À combler
Jeunesse 	 Mario Fortin
Municipal 	 Vincent Deguise
	 Sylvain Dupuis
	 Serge Péloquin 
	 Gilles Salvas
Recherche et 
développement durable	 Claude Maheux-Picard
Santé 	 Sylvie Cusson
Syndicat 	 Éric Lalancette
Tourisme 	 Hélène Paris
Collaborateurs 	 Denis Boisvert
	 Martin Duchesneau
	 Patrick Fortin
	 Geneviève Handfield
	 Josée Plamondon
	 Jacques Thivierge
	 Nadine Vaillancourt

ÉQUIPE DE LA SADC

Ginette Côté	 Adjointe administrative
Nadia Dionne 	 Adjointe investissement
Lise Gauthier	 Conseillère Stratégie jeunesse
Michèle Gauthier	 Agente de communication 
	 et de développement
Sylvie Pouliot	 Directrice générale
Luc Routhier	 Conseiller externe
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Développement économique Canada pour les régions du Québec appuie financièrement la SADC


